
Capital Eye is a unique Security and Policing based company now internationally  
recognised and respected for quality of service.  An independent and impartial  
organisation, it specialises in policing and allied consultancy activity, advising on  
and implementing a variety of project solutions.  As sensitive facilitators, our  
consultants help to introduce and to sustain organisational change, and to build  
organisational and personal capacity in challenging policing and public sector  
environments. 
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  شرآة فريدة من نوعها في مجالات الشرطة و الأمن، و هي الآن تحظى آابيتال آي 

فهي هيئة مستقلة ونزيهة، تتخصص .  باعتراف واحترام دولياً نظراً لمستوى خدمتها العالي
في مجالات الشرطة و الأنشطة الاستشارية المشترآة، حيث تقدم المشورة من أجل الوصول 

وبصفتنا ميسرون متفهمون، يقوم .  إلى الحلول الخاصة بمشروعات متنوعة والقيام بتنفيذها
مستشارونا بالمساعدة في إدخال التغييرات التنظيمية والإبقاء عليها، و آذلك بناء قدرات 

 .تنظيمية و شخصية في بيئات التحديات التي تواجه الشرطة و القطاع العام
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Capital Eye is well known for our 
security-related services including Risk 
Assessment, System Design, Fraud 
Investigation and Prevention. 
 
• Systems Design (CCTV, Intruder 

Alarms, Access Control System) 
• Fraud prevention and 

investigation 
• Critical incident management 
• VIP chauffeur training 
• Debugging/Sweeps 
• IT security 
• Vetting and Security Screening 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

الخدمات بنشتهر في آابيتال آي بأعمالنا المتعلقة 
الأمنية بما في ذلك تقييم المخاطر، و تصميم الأنظمة، 

 .قاية منهاوو التحقيق في جرائم الاحتيال و ال
 

دوائر تليفيونية مغلقة، (تصميم الأنظمة  •
 )تصميم أنظمة السيطرة

  و التحقيق فيهاالوقاية من جرائم الاحتيال •
  الخطيرةإدارة الأحداث •
 تدريب سائقي الشخصيلت الهامة •
 آشف أجهزة التصنت و إزالتها •
 أمن تكنولوجيا المعلومات •
  للأشخاصالفحص الأمني  •
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Our consultants help to introduce and 
sustain organisational change, building 
organisational and personal capacity in 
challenging police and public sector 
environments. A highly skilled and 
experienced team who can interpret 
complex issues and establish structures 
to support police development and 
training programmes. We support and 
maintain systems to ensure targets are 
successfully met. 
 
Capital Eye has strong policing 
connections at all levels throughout the 
world and we have available expertise in 
the majority of specialist disciplines 
including: 
 
• Community based policing 
• Intelligence led policing 
• Investigations 
• Victim Support / Family liaison 
• Public Order 
• Forensic Science 
• Media Planning 
• Professional Standards 
 
We are consistently recognised for our 
ability to provide leadership, quality, and 
project direction.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
يقوم مستشارونا بالمساعدة في إدخال التغييرات 
التنظيمية والإبقاء عليها، و آذلك بناء قدرات 
تنظيمية و شخصية في بيئات التحديات التي 

ثمة فريق ذو .  تواجه الشرطة و القطاع العام
خبرات و مهارات عالية، حيث يمكنهم تفسير 

 الشرطة مساندة تشكيل هياآل لوالقضايا المعقدة 
فنحن .  طويرها و آذلك عمل برامج للتدريبو ت

صيانتها للتأآد من   الأنظمة ومساندةنقوم ب
 .الوصول إلى الأهداف بنجاح

 
 

 أمنية قوية على  لديها اتصالات"آابيتال آي"إن 
جميع المستويات في آل أنحاء العالم، وتتوفر لدينا 

 :خبرات في معظم التخصصات بما في ذلك
 
 

 ضبط الأمن داخل المجتمع •
  الاستخباراتى علاًداعتمامن الأضبط  •
 تحقيقاتال •
 الاتصال بالأسر / مساندة المجني عليهم •
 النظام العام •
 الطب الشرعي •
 التخطيط الإعلامي •
 يير المهنيةاالمع •

 
 القيادة، و توفيرإننا نتميز دائماً بقدرتنا على 

 .الجودة، و إدارة المشروعات



SECURITY ASSISTANCE & ADVICE – WORK EXAMPLESSECURITY ASSISTANCE & ADVICE – 
WORK EXAMPLES 
 

Capital Eye. Dunley Hill Court, Ranmore Common, Dorking, Surrey, RH5 6SX, United Kingdom 
Tel: +44 (0)1483 281212   Fax: +44 (0)1483 281616  Email: simon.imbert@capitaleye.com  Web: capitaleye.com 

  
 
 
Design of security systems  

• design of security systems for the 
redevelopment of the Sandy Lane 
Hotel, Barbados,  

• new financial and commercial 
developments for Minerva 
Corporation plc in the City of 
London;  

 
Review of security systems at commercial 
and manufacturing sites for 
CadburySchweppes plc 
 
Fraud investigation – for numerous UK and 
other large corporations in UK and other legal 
jurisdictions 
 
Fraud prevention software – a corporate 
Intranet-based system, co-developed for a UK 
plc to: 

• raise staff awareness of fraud 
• help prevent fraud 
• enable staff to report suspicions 

 
IT Security 1 – removal and analysis of 
computer hardware; data mining and retrieval 
for preparation of evidential material in fraud 
investigations. 
 
IT Security 2 – security review and analysis 
for a UK plc to protect their systems integrity 
and enable compliance with UK and 
international IT security standards. 
 
Debugging / Bug Sweeps – discrete sweeps 
of facilities throughout the world for 
government and private clients. 
 
VIP Driver training – a comprehensive 
assessment and training package for chauffeurs 
working closely with police and security 
authorities; provided to Embassies in the UK 
and other commercial organisations. 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 تصميم الأجهزة الأمنية
تطوير فندق  عادةلإتصميم الأجهزة الأمنية  •

 ببربادوس،" ساندي لين"
آة رالتنمية المالية و التجارية الجديدة لش •

 في حي المال بلندن؛" مينيرفا"
 
 

 في المواقع التجارية مراجعة الأنظمة الأمنية
 "آادبري شويبس"والتصنيعية الخاصة بشرآة 

 
 للعديد من الشرآات – التحقيق في جرائم الاحتيال

ها من الشرآات الكائنة في الكبرىالبريطانية وغير
 المملكة المتحدة و دوائر إختصاص قضائية أخرى

 
نظام  – الاحتيالالحاسوب للوقاية من برامج 

شرآات في الإنترنت تم الاشتراك في تطويره لشرآة 
 :بريطانية من أجل

 زيادة توعية الموظفين بالنسبة للاحتيال •
 المساعدة على الوقاية من الاحتيال •
 ين من الإبلاغ عن الشبهاتتمكين الموظف •

 
  إزالة وتحليل معدات - 1أمن تكنولوجيا المعلومات 

برامج الحاسوب، و البحث عن البيانات و استرجاعها 
 . تحضير المواد الإثباتية في تحقيقات الاحتيال أجلمن
 

  المراجعة و التحليل - 2أمن تكنولوجيا المعلومات 
ة سلامة نظامها و تمكينها الأمني لشرآة بريطانية لحماي

 أمن تكنولوجيا المعلومات الالتزام بمعاييرمن 
 .البريطانية والدولية

 
 مسح منفصل – آشف أجهزة التصنت و إزالتها

لأجهزة الحكومات و العملاء الخصوصيين في آل أنحاء 
 العالم

 
  شامل برامج– تدريب سائقي الشخصيات الهامة

  أجهزةلين عن آثب معلسائقين العاماتقييم و تدريب ل
الشرطة و الجهات الأمنية؛ حيث يتم تزويد السفارات في 

 .ية أخرى بهاتجارالمملكة المتحدة و آذا جهات 
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Crisis Management Planning Course 
delivered to Royal Omani Police for senior 
officers to develop their approach to planning 
and control of critical incidents. 
 
Criminal Investigation Analysis of the 
major crime, intelligence and scientific support 
services for a national police service. 
 
Strategic Review of the Royal St. Lucia 
Police Force by a team of consultants, 
providing a detailed report to the Government, 
followed by a complete programme of training 
and development, in partnership with the 
RSLPF. 
 
Media Awareness and Communication 
Creation of the Press Office and training of 
Press Officers for the Palestinian Police and 
Government Security Services.  
 
TV Interview and technique training. 
Media mentoring for senior British police 
officers and government officials. 
 
Devolution of Finance and budgeting for 
the Jamaica Constabulary Force so that 
Divisional Commanders have the skills and 
confidence to direct finance to their immediate 
policing needs. 
 
Community Based Policing. A key 
component of a major public safety and 
security project for the Kosovo police and 
community. 
 
Vetting. The design and development of a 
vetting system for government employees in 
the Middle East. 
 
Fleet Management study and reorganisation 
of a vehicle fleet, management, maintenance 
facilities and fuel usage for a police force with 
over 1,500 vehicles. 
 
 
 
 
 
 
 

 دورة زود بها آبار ضباط التخطيط لإدارة الأزمات
 الشرطة الملكية العمانية من أجل تطوير طرق

 .تناولهم للتخطيط والسيطرة على الأحداث الخطيرة
 
 

 تحليل الجرائم الكبرى وتقديم الدعم التحقيقات الجنائية
 .الاستخباري و العلمي لأجهزة الشرطة الوطنية

 
 

قوات شرطة سانت لوتشيا ل المراجعة الاستراتيجية
تقديم تقرير مفصل بالملكية من قبل فريق استشاري قام 

للحكومة، و تبع ذلك برنامج تدريب و تطوير آامل 
 .بالشراآة مع قوات شرطة سانت لوتشيا الملكية

 
 

 ب إعلامي إنشاء مكتالوعي الإعلامي و الاتصالات
ة لدى السلطة الفلسطينيوتدريب المستشارين الإعلاميين 

 .و الجهات الأمنية الحكومية
 
 

 التريب على مقابلات الإذاعة المرئية وتقنياتها
تدريب خاص لكبار ضباط الشرطة البريطانية 

 ومسؤولي الحكومة
 

 والموازنة لقوات شرطة جامايكا حتى الأيلولة المالية
تتوفر لقادة القطاعات المهارات و الثقة اللازمة لتوجية 

 .ة الأمنية الفورية لهاالمالية إلى حيث الحاج
 
 

  وهو عنصر أساسي في . المجتمعداخلضبط الأمن 
مشروع عمومي رئيسي خاص بالأمن والسلامة لشرطة 

 .آوسوفو و مجتمعها
 
 

  تصميم وتطوير نظام فحص أمني .الفحص الأمني
 .لموظفين حكوميين في الشرق الأوسط

 
 

 دراسة و أعادة تنظيم قوافل إدارة قوافل السيارات
السيارات، و إدارتها، و أماآن صيانتها و آذلك استخدام 

  سيارة1500الوقود لجهاز شرطة لديها أآثر من 
 
 
 
 
 
 
 

 



Initial Contact You outline  
   your requirements  
   and we arrange  
   to meet. 

First Meeting We discuss your  
   requirements in depth 
   and we prepare a proposal  
   for you.  

The Proposal We provide a detailed 
   proposal identifying 
   what we will do with  
   indicative costs. 

Fine Tuning Together we review 
   the proposal, the  
   objectives and  
   requirements until you 
   are satisfied with the  
   complete package. 

Contract  All terms, conditions 
   and prices are fully 
   transparent and agreed. 

Delivery  Services are provided 
   in accordance with 
   our agreement. 

STAGE 1 

STAGE 2 

STAGE 3 

STAGE 4 

STAGE 5 

STAGE 6 

STAGE 7 Joint Review Together we measure  
   performance against  
    objectives and make  
   appropriate reports. 

STAGE 8 Follow-up  Further services and  
   changes to future 
   methodology. 
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 الاتصال المبدئي
شرح موجز لمتطلباتكم، وسوف نرتب  

 .للقاء بكم

 اللقاء الأول
نتناقش بالتفصيل حول متطلباتكم، ثم نقوم 

 .بتجهيز مقترح لكم

 المقترح

نقدم لكم مقترحاً مفصلاً نحدد فيه الأعمال التي 
.سنقوم بها مع الاشارة إلى تكاليفها   

 الضبط الدقيق

نقوم سوياً بمراجعة المقترح، وآذلك الأهداف 
والمتطلبات حتى تحوز الصفقة بالكامل على 

 .رضاآم

 العقد

يتم الاتفاق بالكامل على آل الشروط  
.والأسعار بوضوح تام   

 التسليم
.يتم تزويد الخدمات طبقاً للاتفاق المبرم بيننا   

 مراجعة مشترآة
نقوم سوياً بتقييم الأداء قياساً على الأهداف و 

 .نقدم التقارير المناسبة

 المتابعة

الخدمات الإضافية و التغييرات اللازمة للمناهج 
  المستقبلية
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